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Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo Primero.- La asociacién se denomina "Sociedad Mexicana de Inmunologia” e ira seguida
de las palabras "ASOCIACION CIVIL” o de su abreviatura A.C.

Articulo Segundo.- La asociacién tiene por objeto:

La investigacion cientifica o tecnoldgica, debiendo inscribirse en el Registro Nacional de
Instituciones Cientificas y Tecnoldgicas del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y
Tecnologias, respecto de las siguientes materias:

a) Crear y transmitir informacion cientifica en el area de la inmunologia, y

b) Divulgar la ensefianza relacionada con la inmunologia.

Para efectos de cumplir el objeto social, enunciativa y no limitativamente la Asociacion podra:

I.- Adquirir por cualquier titulo derechos literarios o artisticos, relacionados con su objeto.

Il.- Obtener por cualquier titulo, concesiones, permisos autorizaciones o licencias, asi como
celebrar cualquier clase de contratos, relacionados con el objeto anterior, con la administracién

publica sea federal o local.

Ill.- Emitir, girar, endosar, aceptar y suscribir toda clase de titulos de crédito, sin que constituyan
una especulacion comercial.

V.- Conferir toda clase de mandatos.

V.- Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales y personales relacionados
con su objeto y para ser destinados al desarrollo del mismo.

VI.- Contratar al personal necesario para el cumplimiento del objeto social.

VIl.- Organizar cursos, seminarios, platicas o cualquier evento similar relacionados con su objeto
social.

VIIl. Concientizar a las personas sobre la importancia de dar tiempo y esfuerzo en la busqueda de
una mejoria de la calidad de vida a través del voluntariado.

IX. Solicitar y obtener recursos materiales o econdémicos de personas, organizaciones,
fundaciones, y organismos publicos y privados, para la realizacién de proyectos de la Asociacion
encaminados a cumplir con el objeto social.



X. Obtener de los particulares, organismos no gubernamentales o instituciones oficiales y privadas,
nacionales o internacionales, la cooperacién técnica y econémica que requiera el desarrollo del
objeto social.

Xl.- Celebrar convenios de colaboracion con entidades publicas y privadas, nacionales e
internacionales para el cumplimiento de su objeto social.

La Asociacion Civil no persigue fines de lucro y sus actividades tendran como finalidad primordial el
cumplimiento de su objeto social, por lo que no podra intervenir en campafias politicas ni en
actividades de propaganda.

Articulo Tercero.- La asociacion tiene su domicilio en la Ciudad de México pudiendo establecer
oficinas o representaciones en cualquier parte del pais.

Articulo Cuarto.- La duracion de la asociacion sera indefinida.

Articulo Quinto.- Los asociados extranjeros actuales o futuros se obligan ante la Secretaria de
Relaciones Exteriores en considerarse como nacionales respecto de las partes sociales o derechos
que adquieran en la presente Asociacion de los bienes, derechos, concesiones, participaciones o
intereses de que sea titular la asociacion y de los derechos y obligaciones que deriven de los
contratos en que sea parte la presente asociacion, por lo cual no invocaran la proteccion de sus
gobiernos, bajo la pena de perder en beneficio de la nacién mexicana los bienes y derechos que
hubieren adquirido.

Lo anterior, en términos de la fraccién primera del articulo veintisiete constitucional, del articulo
décimo quinto de la Ley de Inversién Extranjera y del articulo catorce del Reglamento de la Ley de
Inversion Extranjera y del Registro Nacional de Inversiones Extranjeras.

Articulo Sexto.- El patrimonio de la asociacién se compondra de:

I. Las cuotas, aportaciones o cooperaciones de cualquier especie, ordinarias 0 extraordinarias de
los asociados, que al efecto establezca la Asamblea de Asociados y que deberan ser cubiertas por
los asociados.

Il. Las cuotas de recuperacion que se establezcan en el ejercicio y desarrollo de su objeto.

I1l. Los donativos que reciba.

IV. De los apoyos o estimulos que reciba.

V. Realizacién de rifas o sorteos.

VI. Los inmuebles y muebles que por donacion, compraventa, construccion o cualquier otro medio
obtenga la Asociacién y se destinen a sus finalidades

VII. Cualquier otro ingreso que se vincule con su objeto social y que legalmente pueda
proporcionarse.

El patrimonio de la asociacion, incluyendo los apoyos y estimulos publicos que reciba, se destinara
exclusivamente a los fines propios de su objeto social por el cual hayan sido autorizadas para
recibir donativos deducibles del Impuesto sobre la Renta, no pudiendo otorgar beneficios sobre el
remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales,



salvo que se trate, en este Ultimo caso de alguna entidad autorizada para recibir donativos
deducibles en los términos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, que se encuentren inscritas en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil como activa o se trate de la
remuneracion de servicios efectivamente recibidos. La asociacion no debera distribuir entre sus
asociados, remanentes ni rendimientos de los apoyos y estimulos publicos que reciba. Lo
estipulado en la presente disposicion es de caracter irrevocable.

Capitulo Il
De los Asociados, forma de operacion y Organos de gobierno y Administracion

De los Asociados

Articulo Séptimo.- Son asociados los otorgantes de la escritura constitutiva y aquéllos otros que
la asamblea de asociados admita con posterioridad. La calidad de asociado es intransferible.

Para aceptar nuevos asociados, los interesados deberan presentar su solicitud por escrito, misma
que deberd estar avalada al menos por un asociado, en la que expresamente declaran conocer el
presente Estatuto Social, asi como cumplir los requisitos adicionales establecidos por la asamblea
de asociados.

Correspondera al Consejo Directivo emitir los Lineamientos para el Ingreso de los Asociados y para
el funcionamiento de la Comision de Admision.

Articulo Octavo.- En caso de fallecimiento de alguno de los asociados, la Asociaciéon continuara
con los sobrevivientes.

Los herederos o legatarios no tendran derecho a la devolucién de las aportaciones realizadas por
el asociado fallecido.

En ningln caso los asociados tendran derecho a recuperar sus aportaciones.

Articulo Noveno.- La asociacion tendra cinco clases de asociados: Fundadores, Activos,
Patrocinadores, Honorarios y Estudiantes.

Los asociados fundadores seran aquellos que firmen la escritura que contenga el acta constitutiva.
Los asociados activos seran aquellas personas fisicas que soliciten su admision y sean admitidos.
Los asociados patrocinadores seran aquellos que apoyen voluntariamente a los fines de la
Asociacion; este tipo de asociado no presentara solicitud de membresia.

Los asociados honorarios seran aquellos que por su actuacion destacan en relacién a los objetivos
de la Asociacion y por su prestigio o experiencia le den proyeccion.

El caracter de asociado patrocinador y honorario debera ser aprobado por decision unanime de los
asociados fundadores y activos.

Los requisitos de ingreso de los asociados estudiantes seran determinados por el Consejo
Directivo.

En todo caso, debera constar por escrito en el libro de registro de asociados que al efecto lleve la
asociacion, el caracter con que participe cualquiera de ellos.

Articulo Décimo.- Los asociados pueden ser excluidos:
I.- Por comisién de hechos fraudulentos o dolosos contra la asociacion.
Il.- Por incapacidad declarada judicialmente.
lll.- Por causa grave que afecte la imagen o funcionamiento de la Asociacion.
IV.- Por no cumplir con sus obligaciones establecidas en los presentes Estatutos.



Articulo Décimo Primero.- La Asociacién llevara un libro fisico de registro de asociados, en el
cual se inscribiran el nombre y el domicilio de cada uno, con indicacion de sus aportaciones, en su
caso. Este libro estara al cuidado del Subsecretario.

El asociado que desee voluntariamente retirarse debera dar aviso por escrito, por lo menos con
dos meses de anticipacion a la fecha en que pretenda retirarse de la asociacion.

De la Forma de Operacién
Articulo Décimo Segundo.- La asamblea de asociados es el 6rgano supremo de la asociacion.
Las asambleas podran ser ordinarias y extraordinarias.

Durante las Asambleas Ordinarias, los asociados se ocuparan de los asuntos sefialados en la
convocatoria respectiva, pudiendo incorporar asuntos generales. En las Asambleas Extraordinarias
Unicamente se resolveran los puntos para los cuales se convocé.

Articulo Décimo Tercero.- Las asambleas ordinarias se celebraran cuando menos una vez al afio,
en el domicilio social o en el lugar que la asamblea determine.

Las asambleas extraordinarias se celebraran cuando la situacion de la Asociacién lo amerite, y se
convocaran a solicitud expresa de el/la Presidente (ta) del Consejo Directivo o por solicitud de
cuando menos el veinte por ciento de los asociados.

En este Ultimo caso, si rehusaren hacer la convocatoria, la hara el juez de lo civil a peticién de
dichos asociados.

Articulo Décimo Cuarto.- Las convocatorias para llevar a cabo las Asambleas deberan notificarse
a los miembros de la Asociacién por escrito, con al menos cinco dias héabiles para las ordinarias y
dos dias hébiles para las extraordinarias, de anticipacién a la fecha de la reunién convocada. Las
convocatorias seran suscritas por el/la Presidente (ta) del Consejo Directivo o por el Secretario
Tesorero (a).

Las convocatorias deberan indicar la fecha, hora y el lugar de la reunion e incluir la orden del dia,
anunciando los asuntos que la asamblea deba resolver.

Articulo Décimo Quinto.- La Asamblea sesionara validamente en primera convocatoria cuando
esté presente la mitad mas uno de sus integrantes. Si no se puede celebrar la sesién por falta de
quérum se hara una segunda convocatoria advirtiendo que la sesion se celebrara en la fecha que
en ella se indique y sera valida sea cual fuere el nUmero de sus integrantes. Se podra convocar a
primera y ulterior sesién simultaneamente.

Articulo Décimo Sexto.- Si todos los asociados estuvieren presentes no sera necesaria la
convocatoria, pero previamente a la discusion de los asuntos, los asociados deberan aprobar, por
unanimidad, la orden del dia.

Articulo Décimo Séptimo.- Para que una asamblea se considere vdlidamente reunida debera
convocarse de acuerdo con lo que establecen los presentes estatutos.

En las asambleas actuardn como presidente (ta), el Presidente (ta) del Consejo Directivo, y en
ausencia de éste, el Vicepresidente (ta). Serd secretario (a) de la Asamblea, el Secretario(a)-
Tesorero(a) del Consejo Directivo.



Articulo Décimo Octavo.- Las resoluciones de la asamblea se tomaran por mayoria de votos,
siendo éste el cincuenta por ciento mas uno de los presentes.

En las asambleas cada asociado tendra derecho a voto.

Articulo Décimo Noveno.- Las Asambleas podran llevarse a cabo de manera no presencial a
través de medios remotos de comunicacion, los cuales pueden ser en forma enunciativa mas no
limitativa: videoconferencia, audio conferencia o cualquier otro medio conocido o por conocerse
que permita una presencia virtual

Articulo Vigésimo.- Los asociados tendran obligacién de asistir a las asambleas personalmente o
a través de la representacion de un tercero, que podra o no ser asociado y a quien deberan
apoderar mediante escrito otorgado ante dos testigos, que contenga la firma del asociado que lo
otorgue y que se deberd agregar al acta que de la misma se levante, siempre y cuando la ley no
exija alguna otra forma de otorgar el poder.

Articulo Vigésimo Primero.- De cada asamblea se levantaréd acta que debera contener la fecha,
hora y lugar de la reunién, los nombres de los asistentes, la orden del dia y el desarrollo de la
misma.

Las actas deberan ser firmadas por quienes hayan actuado como Presidente (ta) y Secretario (a).
De los Organos de Gobierno y Administracion
Articulo Vigésimo Segundo.- Los 6rganos de gobierno de la Asociacion son:
a) La Asamblea de Asociados,
b) Consejo Directivo, y
c) ElConsejo Asesor de Expresidentes.

Del Consejo Directivo

Articulo Vigésimo Tercero.- La administracién de la Asociacién estara a cargo del Consejo
Directivo.

Este 6rgano de gobierno estara integrado por: un Presidente (a), un Vicepresidente (a), un
Secretario (a)Tesorero (a) y un Subsecretario (a) que deberan ser asociados.

Los integrantes del Consejo Directivo duraran en sus cargos dos afios o indefinidamente, en tanto
no sean remplazados o bien, en tanto los huevos tomen posesidn de sus cargos. El Vicepresidente
(a) ocupara el cargo de Presidente (a) durante el siguiente periodo.

Las ausencias temporales del Presidente, de hasta seis meses, seran atendidas por el/la
Vicepresidente (a), sin mayor tramite que la solicitud expresa de el/la Presidente (a).

En caso de ausencias mayores a seis meses, si por fallecimiento, renuncia o incapacidad, el/la
Presidente (a) no pudiera desempefiar su cargo por el resto del periodo para el que fue electo, sera
sustituido por ellla Vicepresidente (a), quien se denominara Presidente (a) Interino (a), y cuyo
interinato no excedera de un afio.



Si la sustitucion tuviera que ser mayor a un afio, el Consejo Directivo convocara a la Asamblea
General para que defina el procedimiento a seguir.

En caso de fallecimiento, renuncia o incapacidad para desempefar su cargo, por parte de el/la
Vicepresidente (a), se elegira un (a) nuevo (a) Vicepresidente (a); el Consejo Directivo convocara a
elecciones extraordinarias poniendo a consideracion de todos los miembros de la Asociacion, los
nombres de dos candidatos para ocupar dicho puesto. A la vez, se sefialara un plazo de cinco dias
naturales para recibir otras candidaturas apoyadas por veinte por ciento de los miembros.

En caso de fallecimiento, renuncia o incapacidad para desempefar su cargo, por parte de el/la
Secretario(a)-Tesorero(a), el Presidente(a) nombrara a quien deba ocupar ese cargo.

En caso de fallecimiento, renuncia o incapacidad para desempefar su cargo, por parte de el/la
Subsecretario(a) el Vicepresidente(a) nombrara a quien deba ocupar ese cargo.

Articulo Vigésimo Cuarto.- El Consejo Directivo tendra a su cargo la direccion de todos los
asuntos de la Asociacion, la administracion de la misma y la ejecucion de las decisiones tomadas
en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.

El Consejo Directivo funcionara vélidamente con la mayoria de sus integrantes y sus decisiones
seran vadlidas, a su vez, con la mayoria de los votos presentes. El presidente del Consejo Directivo
tendra el voto de calidad, en caso de empate en la toma de decisiones. Los acuerdos que tome el
Consejo Directivo deberan constar por escrito, en el que consten las firmas de quienes hayan
asistido y firmaran incluso aquellos que se opongan al acuerdo, mismo que haran constar su
oposicién en el escrito.

El Consejo Directivo tendra el deber de informar, por lo menos una vez al afio acerca de sus
actividades.

Articulo Vigésimo Quinto.- El/lLa Presidente (a) tendra la representacién legal de la asociacion, y
gozara de los poderes y facultades siguientes, los cuales podran ser limitados por la asamblea.

I.- Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y aun con las
especiales que de acuerdo con la Ley requieran poder o clausula especial, en los términos del
parrafo primero del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil.

De manera enunciativa y no limitativa se mencionan entre otras facultades las siguientes:

A).- Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive amparo.

B).- Para transigir.

C).- Para comprometer en arbitros.

D).- Para absolver y articular posiciones.

E).- Para recusar.

F).- Para hacer cesion de bienes.

G).- Para recibir pagos.

H).- Para presentar denuncias y querellas en materia penal y para desistirse de ellas cuando lo
permita la ley.

Il.- Poder general para actos de administracion en los términos del parrafo segundo del citado
articulo.

Ill.- Poder general para actos de dominio, de acuerdo con el parrafo tercero del mismo articulo.



IV.- Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los términos del articulo noveno de la Ley
General de Titulos y Operaciones de Crédito.

V.- Facultad para otorgar poderes generales y especiales y para revocar unos y otros. Queda
facultado para autorizar a los apoderados, para que, a su vez, otorguen o revoquen poderes,
inclusive con la presente facultad.

VI.- Las facultades a que aluden los incisos anteriores se ejercitaran ante particulares y ante toda
clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o federales y ante las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje, locales o federales y autoridades de trabajo.

Articulo Vigésimo Sexto.- El Vicepresidente(a) sera el Presidente del Consejo Directivo, una vez
concluido el término de gestion del presidente saliente. Durante su gestion el Vicepresidente(a)
tendra las siguientes atribuciones:

a) Auxiliar al Presidente(a) y en ausencia de éste le suplird en las asambleas, sesiones y juntas.

b) Ocupar el cargo de Presidente(a) de la Comision de Admision.

¢) Fomentar y mantener las relaciones con otras asociaciones e instituciones.

El/lLa Vicepresidente (a) tendrd las facultades que le otorgan los presentes Estatutos, asi como
aquellas que determine la Asamblea de Asociados.

Articulo Vigésimo Séptimo.- El/lLa Secretario-Tesorero (a) tendra facultades para llevar el control
y la administracion de los fondos y para tal efecto gozara de un poder general amplisimo para
pleitos y cobranzas, y actos de administracion.

Son facultades y obligaciones del Secretario(a)-Tesorero(a):

a) Levantar las actas de las asambleas Generales en el Libro de Actas y Acuerdos, y firmarlas de
manera conjunta con el Presidente.

b) Administrar los recursos econdmicos de la Asociacion, previa autorizacion del Presidente, en los
gastos aprobados por el Consejo Directivo, 0 en su caso por la Asamblea General.

c) Tener al corriente el Libro de Caja y rendir cada afio a la Asamblea General un informe del
manejo de fondos a su cuidado, para que sea examinado y en su caso aprobado por la Asamblea
General.

d) Organizar los planes de trabajo de la Asociacién y previa aprobacion del Consejo Directivo,
comunicarlos por escrito a los asociados.

e) Citar a los miembros para las reuniones de la Asociacion o para las reuniones cientificas, que
siendo patrocinadas por otras instituciones, sean de interés a los asociados.

f) Tener a su cargo todo lo relacionado con las publicaciones de la Asociacion.

Articulo Vigésimo Octavo.- El Subsecretario (a) sera el Secretario (a)-Tesorero (a), una vez
concluido el término de gestion del Secretario (a)-Tesorero (a).

Son facultades y obligaciones del Subsecretario(a):

a) Recaudar los fondos que por concepto de inscripcién deberan cubrir los asociados y entregarlos
para su administracion al Secretario-Tesorero.

b) Tener al corriente el Libro de Registro de miembros de la Asociacion.

De la eleccion del Consejo Directivo

Articulo Vigésimo Noveno. En el primer semestre del afio de elecciones, el Consejo Directivo
pondra a consideracion de todos los miembros de la Asociacion, los nombres de dos candidatos
para cada uno de los puestos del Consejo Directivo. A la vez, se sefialara un plazo de cinco dias
naturales para recibir otras candidaturas apoyadas por veinte por ciento de los miembros.



Articulo Trigésimo. Todas las candidaturas generadas se incluirdn en las boletas de votacién,
previa anuencia de los candidatos. Estas boletas se enviaran a todos los miembros, quienes
remitiran su sufragio a la sede de la Asociacion, en los términos que establezca la Convocatoria de
Elecciones, antes de la fecha sefialada para el recuento de votos.

Correspondera al Consejo Directivo emitir la Convocatoria de Elecciones, la que contendra el
procedimiento y tramite a seguir para realizar las elecciones y atender las eventualidades que, en
Su caso, se presentaran.

Del Consejo Asesor de Expresidentes

Articulo Trigésimo Primero.- El Consejo Asesor de Expresidentes estara integrado por los
expresidentes de la Asociacion. Sus funciones seran:

a) Asesorar al Consejo Directivo en los asuntos que éste considere pertinentes, y
b) Plantear al Consejo Directivo asuntos relevantes que consideren de interés para la Asociacién.

De los Comités y Grupos de Trabajo
Articulo Trigésimo Segundo.- El Consejo Directivo podré crear comités y grupos de trabajo para
llevar a cabo estudios especificos, los cuales no se estableceran de forma permanente. Estos
Comités y Grupos de Trabajo seran coordinados por quien designe el Consejo Directivo, a
propuesta de el/la Presidente (a).

Capitulo IlI
De los Ejercicios Sociales, la Disolucion y Liquidacién

De los Ejercicios Sociales

Articulo Trigésimo Tercero.- Los ejercicios sociales correran del primero de enero al treinta y uno
de diciembre de cada afio.

El estado financiero anual se practicara al final de cada ejercicio y debera concluirse dentro del
mes siguiente a la clausura del mismo, quedando como los demas documentos a disposicion de
los asociados.

De la Disolucion de la Asociacion
Articulo Trigésimo Cuarto.- La asociacién se disolvera por cualquiera de las siguientes causas:
I.- Por acuerdo tomado en la asamblea.
Il.- Por haberse conseguido el objeto de la asociacion o por imposibilidad de realizarse el mismo, y;
Il.- Por resolucién dictada por autoridad competente.

De la Liquidacion de la Asociacion
Articulo Trigésimo Quinto.- Disuelta la Asociacion se pondra en liquidacion y la asamblea

nombrard uno o varios liquidadores quienes gozaradn de las mismas facultades que en estos
estatutos se confieren a el/la Presidente (a) del Consejo Directivo.



Articulo Trigésimo Sexto.- La liquidacion se practicara de acuerdo con las bases siguientes:

I.- Se continuaran las operaciones pendientes de la manera mas conveniente a la Asociacion,
cobrando los créditos y pagando las deudas.

I.- Se formulara el estado financiero de liquidacion, el cual debera ser aprobado por la asamblea.

La Asociacion al momento de su liquidacion o cambio de residencia para efectos fiscales, destinara
la totalidad de su patrimonio, incluyendo los bienes obtenidos con apoyos y estimulos publicos, a
organizaciones civiles y fideicomisos autorizados para recibir donativos deducibles que se
encuentren inscritas en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil como
activas.

En caso de que la autorizacion para recibir donativos deducibles otorgada a la Asociacion, sea
revocada, su vigencia haya concluido o se haya solicitado su cancelacién y no se haya obtenido
nuevamente o renovado la misma, dentro de los doce meses siguientes a la fecha en que ocurran
dichos eventos, se debera destinar la totalidad de su patrimonio, incluyendo los bienes obtenidos
con apoyos y estimulos publicos, a otras entidades autorizadas para recibir donativos deducibles
del impuesto sobre la renta que se encuentren inscritas en el Registro Federal de las
Organizaciones de la Sociedad Civil activas, dentro de los 6 meses siguientes contados a partir de
que concluyo el plazo para obtener nuevamente la autorizacion.

Lo estipulado en el presente articulo es de caracter irrevocable.

Capitulo IV
Resolucion de Asuntos no Previstos en los Estatutos

Articulo Trigésimo Séptimo.- Todo lo no previsto en los presentes Estatutos seré resuelto por el
Consejo Directivo en estricto apego a lo establecido en el Cédigo Civil para el Distrito Federal y
demas disposiciones aplicables.



